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Avviso pubblico per titoli e colloquio, per il conferimento di n.l Borsa di Studio da conferire presso l ' A O Papardo 

nell'ambito del Progetto PSN 2014"Sviluppo della rete Oncologica Intra-aziendale ed Extra-aziendale Az. 

Ospedaliera Papardo" relativa alla Linea Progettuale 6 "Rete Oncologica" 

Visto i l D.l.gvo n.502 del 30.12.1992; 

Visto i l DPR 483/97; 

Visto i l DPR 220/01 

Visto i l D . L g v o n . 165/2001 

Considerato che con D.A. n.l627/2015 del 28.09.2015 "Adozione schede progettuali relative ai Progetti Obiettivo di PSN 
anno 2014 di cui a l l 'Accordo Stato Regioni rep. A t t i n. l26/CSR del 30 luglio 2015, sono state assegnate alla Regione 
Siciliana risorse pari a Euro 13.666.207,00 per la Linea Progettuale 6 "Reti oncologiche" per progetti d i Sviluppo della Rete 
Oncologica della Sicilia Re. o. S. 

Tenuto presente che con nota prot./Area Int.2/n.85862 del 02 novembre 2016. l 'Azienda Ospedaliera Papardo di Messina ha 
avuto accolta la proposta del progetto "Sviluppo della rete Oncologica Intra-aziendale ed Extra-aziendale Az. Ospedaliera 
Papardo" relativa alla Linea Progettuale 6 "Rete Oncologica" di cui al Progetti Obiettivo di PSN 2014, con l'assegnazione di 
Euro 4.750.000.00, ed approvato i l Piano Finanziario ad esso collegato, raccomandando di provvedere con tempest ivi tà e nel 
rispetto del cronoprogramma proposto alla realizzazione di ciascun intervento: 

Vista la Delibera n.560 del 27.06.2017 con la quale è stato approvato i l Piano Finanziario relativo al progetto in questione 
che prevede l'assegnazione di quota delle risorse finanziate per reclutare unità di personale di vario ruolo e discipline 
necessarie per garantire, per tutta la durata del progetto, le attività finalizzate al raggiungimento degli obiett ivi; 

Evidenziato che i l progetto in questione prevede i l lavoro sinergico delle varie figure professionali previste per cui si rende 
necessario l 'avvio contemporaneo di tutte le attività in esso previste; 

Il presente Avviso di pubblica selezione, per t i to l i e colloquio, per i l conferimento d i : 

N.l borsa di studio, per titoli e colloquio, Biologo, presso l ' U O C Oncologia del l 'AO Papardo 
La Borsa di studio ha la durata di 12 mesi e prorogabile per ulteriori anni uno purché permangano le condizioni di idoneità da 
parte del borsista ovvero la conformità ai requisiti del bando, nonché l 'at tuali tà del progetto e la disponibi l i tà finanziaria. 
Responsabili scientifici: 
Prof. Vincenzo Adamo, 
Titolo di studio richiesto per la partecipazione alla selezione: 
- Diploma di Laurea Magistrale in Biologia; 
- specializzazione in Patologia Clinica, ovvero in una delle discipline riconosciute equipollenti e/o affini previste dal D . M . 30 
Gennaio 1998 e dal D . M . 31 Gennaio 1998 e s.m.i.; 
- iscrizione ne l l 'A lbo dell 'ordine professionale attestata da certificato in data non anteriore a sei mesi rispetto a quella di 
scadenza de l l 'Avviso . 
Titolo utile per la valutazione di merito: 
Comprovata esperienza nelle indagini genetiche e biomolecolari. 
Oggetto dell'incarico: 
Esecuzione indagini genetiche e biomolecolari finalizzate al l 'ut i l izzo delle terapie con farmaci innovativi in oncologia. 
Compenso: Euro 30.000,00 anno 
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- N O R M E D I C A R A T T E R E G E N E R A L E E R E Q U I S I T I D I A M M I S S I O N E 

Saranno ammessi alla selezione, coloro che risulteranno in possesso dei requisiti generali: 
a) cittadinanza italiana o di uno dei paesi dell 'Unione Europea; 
b) iscrizione nelle liste elettorali del Comune di residenza; 
c) idoneità fisica 
e dei seguenti requisiti specifici: 
a) possesso del t i tolo di studio richiesto; 
b) nonché quelli altri eventuali indicati nel bando. 

A R T . 2 
- M O D A L I T À E T E R M I N I PER L A P R E S E N T A Z I O N E D E L L A D O M A N D A D ' A M M I S S I O N E A L L ' A V V I S O 

La domanda di partecipazione al presente avviso, debitamente datata e firmata dal candidato e redatta in carta semplice 
secondo i l fac-simile di cui all 'allegato 1 del presente bando, deve essere indirizzata, con la documentazione ad essa allegata 
in busta chiusa, al C O M M I S S A R I O S T R A O R D I N A R I O D E L L ' A O P AP AR DO - C.da Papardo 98158 Messina- e deve 
essere presentata entro i l termine perentorio del quindicesimo giorno successivo a quello di pubblicazione del presente avviso 
sul Sito Ufficiale dell 'Azienda Ospedaliera Papardo, scegliendo esclusivamente una delle seguenti modal i tà : 
A . tramite i l servizio postale a mezzo Raccomandata con Ricevuta di Ritorno; 
B. tramite invio telematico al l ' indir izzo di posta certificata: protocollo@pec-aopapardo.it 
C. brevi manu, al Protocollo Generale de l l 'AO Papardo, 
La domanda, con i documenti richiesti al successivo art. 4, da inviare, devono essere redatti in formato cartaceo, compilati e 
tutti debitamente sottoscritti dal candidato in forma autografa. 
In caso di trasmissione a mezzo PEC, g l i stessi devono essere scansionati ed inviati in formato digitale, per la validità 
dell'istanza, la copia informatica della documentazione oggetto della scansione deve essere salvata in formato PDF e 
trasmessa in forma telematica unitamente ad un documento d ' ident i tà in corso di validità del sottoscrittore i cui estremi (P.A. 
emittente, numero e data del rilascio) devono essere trascritti nella stessa domanda contenente la dichiarazione di 
autocertificazione; 
L ' inv io telematico deve avvenire in un'unica spedizione con files solo in formato PDF non superiore a 20 M B 
Non sarà considerata valida, ai fini della partecipazione al concorso, la trasmissione telematica mediante invio ad altro 
indirizzo di posta elettronica o PEC dell ' istituto diverso da quello sopra indicato che è i l solo dedicato alla presentazione 
delle domande. 
E comunque esclusa ogni altra forma di trasmissione, pena la non ammissione alla presente selezione. 

Nel caso di utilizzo del servizio postale a mezzo raccomandata con ricevuta di ritorno sulla busta chiusa occorre indicare 
come oggetto "Domanda di partecipazione a l l 'Avviso di pubblica selezione per n. 1 borsa di studio in (indicare la 
specifica borsa di studio)". Si considerano prodotte in tempo utile le domande pervenute entro le ore 24 del quindicesimo 
giorno successivo alla pubblicazione del bando sul sito aziendale. 
Nel caso in cui i l termine per la presentazione della domanda dovesse coincidere con un giorno festivo, lo stesso sarà 
prorogato al giorno feriale immediatamente successivo. L ' A O Papardo non assume alcuna responsabi l i tà per la mancata 
ricezione della domanda per cause non imputabili alla stessa. Le istanze che perverranno prima della pubblicazione del 
presente bando sul sito istituzionale dell'azienda non saranno prese in considerazione e saranno archiviate senza 
comunicazione agli interessati, in quanto i l presente bando costituisce a tutti g l i effetti notifica nei confronti dei soggetti 
interessati. 
Nella domanda di ammissione su carta semplice, datata e firmata (Allegato 1, Fac-simile di domanda di partecipazione) gl i 
aspiranti devono dichiarare i l possesso dei prescritti requisiti previsti dal bando, comprovando gl i stessi, in sostituzione delle 
normali certificazioni, ai sensi degli artt. 46-47 e 19-19bis del DPR n. 445/00 e dell 'art. 15 della L . n. 183/2011. In 
particolare: 
a) nome e cognome, luogo e data di nascita, residenza e codice fiscale; 
b) i l possesso della cittadinanza italiana o equivalente o di uno dei paesi dell 'unione europea; 
c) i l comune di iscrizione nelle liste elettorali ovvero i mot ivi della non iscrizione o della cancellazione delle liste medesime: 
d) di non avere riportato condanne penali e non avere procedimenti penali in corso che impediscano, ai sensi delle vigenti 
disposizioni in materia, la costituzione di rapporto di impiego con la pubblica amministrazione; 
e) indicazione della procedura selettiva; 
f) i l possesso del t i tolo di studio richiesto nell 'avviso quale requisito di accesso alla selezione, con l 'indicazione dell 'anno in 
cui è stato conseguito e dell 'Ente che lo ha rilasciato, la durata del corso e la votazione finale riportata; 
g) godimento dei dir i t t i c iv i l i e pol i t ic i ; 
h) la posizione nei riguardi degli obblighi mil i tar i (per i candidati nati entro i l 31/12/1985); 
i) d i non essere stati destituiti o dispensati dall ' impiego presso una pubblica amministrazione per persistente insufficiente 
rendimento, ovvero non essere stati dichiarati decaduti dall ' impiego. 
j ) di avere l ' idonei tà fisica per l 'att ività di ricerca cui la selezione si riferisce; 
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k) i l possesso degli ulteriori requisiti o di eventuali altri t i to l i , secondo quanto previsto dall 'avviso; 
1) la domanda deve essere datata e sottoscritta dal candidato. 
Nel caso di invio telematico la mancanza della sottoscrizione autografa e/o della firma digitale ovvero della copia del 
documento di identità è causa di invalidità della domanda, a pena di esclusione. I candidati dovranno indicare l'esatto 
recapito per le successive comunicazioni in ordine alla selezione pubblica alla quale si partecipa; ove lo stesso non sia 
indicato sarà considerato quello della residenza dichiarata. A i sensi e per gl i effetti del D. Lgs. n. 196/03 i candidati con la 
presentazione della domanda, anche ove non espressamente dichiarato, autorizzano l'amministrazione al trattamento dei 
propri dati personali che saranno utilizzati, ai fini della gestione delle procedure concorsuali e dell'eventuale conferimento 
d'incarico. 

A R T . 3 
— D O C U M E N T A Z I O N E DA A L L E G A R E A L L A D O M A N D A DI P A R T E C I P A Z I O N E 

Le domande di partecipazione alla selezione devono essere corredate da: 
1. copia fotostatica di un documento di identità in corso di validità; 
2. curriculum formativo e professionale datato e sottoscritto; 
3. t i to l i di studio conseguiti; 
4. documentazione riguardante l 'at t ività lavorativa e scientifica svolta; 
5. ogni altra documentazione utile in relazione al tipo di selezione; 
6. elenco in carta semplice contenente l'indicazione dei documenti e dei t i tol i presentati, datato e firmato dal candidato. 
7. tutti i documenti allegati alla domanda devono essere numerati progressivamente e tali numeri dovranno corrispondere 
esattamente a quelli riportati in detto elenco. 
La documentazione relativa ai requisiti specifici di ammissione, nonché g l i ulteriori eventuali contenuti che i candidati 
ritengono opportuno presentare agli effetti della valutazione, potranno essere autocertificati o presentati in copia autenticata a 
norma di legge (DPR n. 445/2000). Resta salva la facoltà, per l 'Amministrazione, di verificare quanto dichiarato e/o prodotto 
dal candidato. Qualora dal controllo emerga la non veridici tà di quanto dichiarato e/o prodotto, i l candidato decade dai 
benefici eventualmente conseguenti al provvedimento emanato sulla base della dichiarazione non veritiera, oltre a soggiacere 
alle sanzioni penali previste in ipotesi di falsità di atti e di dichiarazioni mendaci. 

A R T . 4 
- A M M I S S I O N E A L L A S E L E Z I O N E E C R I T E R I DI V A L U T A Z I O N E 

Per l'ammissione alla selezione è necessario i l possesso dei requisiti prescritti nell 'avviso alla data di scadenza della 
presentazione delle domande. E' altresì necessario che la domanda di partecipazione sia firmata e che la stessa sia presentata 
nei modi ed entro i l termine di preavviso dell 'avviso con allegato una fotocopia di un documento di identità in corso di 
validità. 
L'esclusione dei candidati dalla selezione è deliberata dal Commissario Straordinario ed è comunicata all'aspirante candidato 
mediante lettera raccomandata con avviso di ricevimento. I candidati possono essere ammessi con riserva alla selezione 
previa verifica della completezza e della correttezza della domanda di partecipazione con riferimento al possesso dei requisiti 
prescritti, alla avvenuta sottoscrizione della domanda ed al rispetto dei modi e dei termini di presentazione. 
L'accertamento del possesso dei requisiti dichiarati dai candidati verrà effettuato prima della stipula del contratto di lavoro. 
L'accertamento della mancanza di uno solo dei requisiti prescritti per l'ammissione alla selezione comporta in qualunque 
momento, la risoluzione del rapporto di lavoro. L'ammissione dei candidati alla selezione verrà approvata con atto 
deliberativo del Commissario Straordinario. La domanda completa di tutte le suddette indicazioni deve essere sottoscritta dal 
candidato ai sensi dell 'art. 39, comma 1, del DPR 28.12.2000 n. 445, non è richiesta l'autenticazione della sottoscrizione. 

I t i to l i devono essere prodotti in originale o in copia legale o autenticati ai sensi di legge, ovvero mediante dichiarazione 
sostitutiva di certificazione, resa ai sensi dell 'art. 46 del D.P.R. n. 445/2000 ovvero in fotocopia corredata da una 
dichiarazione sostitutiva dell 'atto di notorietà che dichiari la conformità della copia originale resa ai sensi dell 'art. 47 del 
D.P.R. n. 445/2000 e da una fotocopia di un proprio documento d ' ident i tà valido. 

A tal proposito si precisa che per quanto attiene ai t i to l i , per la cui valutazione di merito è necessaria la conoscenza di 
determinati elementi essenziali, gl i stessi, qualora siano genericamente indicati o resi in forma di autocertificazione carente di 
elementi conoscitivi essenziali per l'attribuzione del previsto punteggio, non saranno presi in considerazione (es. servizi, 
corsi di aggiornamento). 
Le pubblicazioni devono essere edite a stampa ed allegate alla domanda, in originale o in fotocopia autenticata dal candidato, 
ai sensi degli artt. 19 e 19bis del DPR n. 445/2000, purché i l medesimo attesti mediante dichiarazione sostitutiva dell 'atto di 
notorietà, corredata da fotocopia semplice di un proprio documento d ' ident i tà personale, che le copie dei lavori 
specificatamente richiamati nel l 'autocer t i f ìcazione sono conformi agli originali . Qualora le pubblicazioni siano solo elencate 
e non allegate, o sia indicato i l sito web da cui scaricarle senza allegarle, non si procederà alla loro valutazione. Non saranno 
presi in considerazione documenti, t i to l i o pubblicazioni che perverranno a questa Amministrazione dopo i l termine ultimo 
per la presentazione delle domande di partecipazione all 'avviso pubblico. L'esclusione dalla selezione è deliberata con 
provvedimento motivato dal Commissario Straordinario dell 'Ente. 
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La selezione si articola in due fasi: 
1. la valutazione comparata dei curricula dei singoli candidati che tiene conto dei requisiti posseduti dai candidati con 

riferimento all 'oggetto dell ' incarico da conferire. Costituisce in particolare oggetto di valutazione: 
• qualificazione professionale; 

• grado di professional i tà acquisita, ricavabile da precedenti esperienze lavorative in attività inerenti a quelle oggetto 

dell ' incarico; 
• ulteriori elementi legati alla specificità dell ' incarico. 
Costituiranno t i to l i preferenziali i t i to l i afferenti al settore di attività oggetto della domanda e le precedenti 
esperienze lavorative maturate nel settore di ricerca richiesto in Italia o all'Estero. 

2. la prova di esame che consiste in un colloquio sull'argomento oggetto della borsa di studio con la quale vengono 
prese in esame le competenze tecnico professionali. 

Luogo, data e ora della prova di esame saranno resi noti mediante convocazione dei candidati con lettera raccomandata 
indirizzata al domici l io che i l candidato indica nella domanda di partecipazione. I candidati devono presentarsi alla prova 
muniti di documento di identità. 

Un'apposita commissione composta da tre componenti, di cui i l Responsabile Scientifico, con funzioni di Presidente, 
accerterà l ' idonei tà dei candidati a ricoprire l ' incarico correlato alla Borsa di Studio, come sopra dettagliatamente specificata. 
in relazione alle competenze richieste ed alle peculiari tà degli stessi, sulla scorta della valutazione del curriculum formativo e 
professionale e successivamente sulla scorta di un colloquio. 
La procedura risulta disciplinata dalle disposizioni di cui al D.P.R. n. 483/97 
A i f ini valutativi la Commissione si avvarrà di complessivi 40 punti così ripartit i : 
punti 20 per la valutazione dei t i to l i ; 
punti 20 per la prova orale. 
La valutazione del curriculum sarà volta ad evidenziare le caratteristiche di aderenza del profilo formativo e professionale 
posseduto dal candidato, ai contenuti dell ' incarico legato alla realizzazione del Progetto. La Commissione terrà conto, a tal 
fine, della natura e delle caratteristiche del Progetto da realizzare, della professionali tà e delle esperienze già acquisite 
dall'aspirante nell'espletamento di attività professionali inerenti all'area di interesse dell ' incarico da conferire, delle capaci tà 
e delle conoscenze del professionista. 
I l colloquio sarà volto alla valutazione delle competenze e delle capaci tà professionali dei candidati, con riferimento 
all ' incarico da attribuire, in relazione agli obiettivi ed alle caratteristiche del Progetto e verterà su argomenti attinenti 
l'oggetto del Progetto stesso. 
A i fini della formulazione della graduatoria, a parità di valutazione finale, prevarranno i criteri di preferenza, di cui al comma 
5 dell'articolo 5 del D.P.R. 9.5.1994 n.487 e dall'articolo 3 - comma 7 - della legge 15.5.1997 n.127, come modificato ed 
integrato dall'articolo 2, c 9, della legge 16.6.1998 n. 191. 
La graduatoria di merito è approvata con provvedimento del Commissario Straordinario dell 'Azienda Ospedaliera ed è 
immediatamente efficace. 
L'esito della selezione è reso pubblico mediante pubblicazione sul sito web dell 'Istituto. 

A R T . 5 - I N C O M P A T I B I L I T À 

I l conferimento della BS e i l suo mantenimento sono assolutamente incompatibili , a pena di decadenza, con la sussistenza di 
un rapporto di lavoro dipendente con altro Ente pubblico o privato. La BS è incompatibile con tutte le attività che comportino 
un conflitto di interessi con l ' A O Papardo II borsista è, pertanto, tenuto a comunicare all 'Azienda ospedaliera Papardo -
all'atto del conferimento in corso di attività - tutte le altre attività di cui sia titolare. La borsa non è cumulabile con altre 
borse di studio e la relativa fruizione è incompatibile con la frequenza di corsi di dottorati di ricerca universitari con assegni. 
La violazione del presente articolo, nonché le comunicazioni risultate non veritiere anche a seguito di accertamento della 
Amministrazione, costituiscono giusta causa di decadenza e di atti amministrativi conseguenti. 

A R T . 6 - A C C E T T A Z I O N E D E L L A B O R S A DI S T U D I O 

Entro e non oltre 5 giorni lavorativi dalla comunicazione di conferimento, l'assegnatario dovrà far pervenire a l l 'Uff ic io 
Competente, pena la decadenza, una dichiarazione scritta di accettazione senza riserve (anche via fax o PEC) alle condizioni 
di seguito: 
- I l borsista è tenuto a frequentare, secondo le modal i tà stabilite dal responsabile del progetto (o dal tutor), la Struttura 
Operativa alla quale è assegnato per l'espletamento del l 'a t t ivi tà nell 'ambito del progetto relativo alla borsa. Inoltre, nella 
dichiarazione di accettazione, l'assegnatario dovrà dichiarare di essere a conoscenza che i l godimento della borsa di studio 
non dà luogo a rapporto di impiego. 

A R T . 7 - D E C A D E N Z A , R E V O C A , R E C E S S O 
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L'assegnatario decade automaticamente dal godimento della borsa di studio se non assolve agli obblighi connessi alla 
sottoscrizione del contratto e cioè quando: 
1. non si presenti, salvo giustificato motivo, presso la Struttura Operativa di riferimento, i l giorno stabilito per iniziare la 
propria attività; 
2. sia accertata una causa di incompatibi l i tà; 
3. per qualsiasi ragione, venga meno l ' idonei tà del candidato all'espletamento delle att ività previste nel bando. La borsa di 

studio è revocata, su richiesta congiunta del responsabile del progetto e del Responsabile della S.O. cui afferisce nei seguenti 
casi: 
per ripetute violazioni degli obblighi previsti dal contratto, per insufficiente impegno e per carenza dei risultati anche rispetto 
al proficuo svolgimento delle attività e risultati ottenuti nel corso del progetto sia individuale che in equipe, e per contegno 
scorretto nei confronti di colleghi, dipendenti ed utenti. L'assegnatario può recedere unilateralmente dal contratto dando un 
preavviso di 15 giorni . La borsa di studio che risulti disponibile per rinuncia o decadenza/revoca del vincitore può essere 
assegnata per intero o per i l periodo residuo ai candidati risultati idonei secondo l'ordine di ciascuna graduatoria. 
La decadenza è dichiarata con deliberazione del Commissario Straordinario. 

La Direzione Generale, per legitt imi mot iv i e a suo insindacabile giudizio, si riserva la facoltà di revocare, modificare i l 
presente bando in relazione a nuove disposizioni di legge o per comprovate legittime motivazioni o intervenute ragioni di 
pubblico interesse senza che i candidati possano sollevare eccezione o vantare dir i t t i di sorta. 
Per eventuali informazioni, g l i aspiranti potranno rivolgersi a l l 'UFFICIO SEGRETERIA della D I R E Z I O N E SCIENTIFICA 
- tel. 090-3992863/0903992916 nelle ore di ufficio (dalle ore 10 alle ore 12 di tutti i giorni feriali, escluso i l sabato). Per 
quanto non previsto dal presente bando, valgono le vigenti norme di legge in materia di procedure concorsuali. Per acquisire 
copia dell 'avviso pubblico i candidati potranno collegarsi al sito Internet dell 'Isti tuto al seguente indirizzo: 
www.aopapardo.it, nella sezione bandi/concorsi. \ 

A R T . 8 - N O R M E T R A N S I T O R I E , F I N A L I E DI R I N V I O 

I L C O M M I S S A R I O 
Dott. Paolo/ 

Ì R A O R D I N A R I O 
.Paglia 

Azienda Ospedaliera Papardo 
v II Direttore Amministrativo 
\ Dr. Marco Restuccia 
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Avviso pubblico per titoli ed esame, per il conferimento di "una borsa di studio 

per Biologo presso W.O.C, di Oncologia" nell'ambito del Progetto PSN 2014 

"Sviluppo della rete Oncologica Intra-aziendale ed Extra-aziendale Az. 

Ospedaliera Papardo" relativa alla Linea Progettuale 6 "Rete Oncologica" 

SCHEMA E S E M P L I F I C A T I V O D I D O M A N D A 

A l Commissario S t r a o r d i n a r i o de l la 
Az ienda Ospeda l i era Papardo 
Contrada Papardo 
98158 M E S S I N A 

I l / L a s o t t o s c r i t t o / a 

ch iede d i p a r t e c i p a r e al la p rocedura per l ' a t t r i b u z i o n e del la borsa d i s t ud i o d i 

in esecuzione al la De l i bera 

del 

A i sensi e per g l i e f f e t t i p r e v i s t i dagl i a r t t . 4 6 e 4 7 del D.P.R. 2 8 . 1 2 . 2 0 0 0 , n . 4 4 5 ( d i ch i a r a 

s o t t o la p r o p r i a responsabil ità, e consapevole de l le sanzioni penali p r e v i s t e d a l l ' a r t . 7 6 , 

nonché d i quanto s t a b i l i t o d a l l ' a r t . 7 5 del D.P.R. 2 8 . 1 2 . 2 0 0 0 , n. 4 4 5 , in caso d i d ich iaraz ion i 

non v e r i t i e r e : 

1. d i e ssere nato a il e d i r i s i e d e r e a t t u a l m e n t e 

a in Via n. ; 

2. d i e ssere in possesso del la c i t t a d i n a n z a (1); 

3. d i essere/non essere i s c r i t t o nel le l i s t e e l e t t o r a l i ( 2 ) ; 

4 . d i a vere il seguente cod ice f i s c a l e ; 

5. d i essere nella seguente posizione nei r i g u a r d i degl i obb l i gh i m i l i t a r i ; 

6. d i avere/non avere r i p o r t a t o condanne penali 

e d i non avere/d i a vere p roced iment i penali in corso (3 ) ; 

7. d i non t r o v a r s i in una del le cause d i incompatibi l ità d i cui a l l ' a r t 2 5 de l la Legge 7 2 4 del 

23/12/1994 • ; 

8. d i e ssere in possesso dei r e q u i s i t i p r e s c r i t t i dal l'avviso, e prec i samente : 
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a. T i t o l o d i s t ud i o : , conseguito 

presso , nell'anno ; 

b. i scr iz i one al l'Albo ; 

9. d i a l l egare documentato curr i cu l um f o r m a t i v o e profess iona le r e d a t t o s o t t o f o r m a d i 

a u t o c e r t i f i c a z i o n e secondo le disposiz ioni d i cui al DPR n. 4 4 5 / 2 0 0 0 , nonché la d i ch iaraz ione 

d i a t t o n o t o r i o r e l a t i v a al le esper ienze l avorat i ve secondo lo schema accluso; 

I n caso d i a t t r i b u z i o n e de l l ' incar ico si impegna a non i n s t a u r a r e alcun r a p p o r t o d i lavoro 

s ubord i na to con Pubbl iche Ammin i s t raz i on i , né a svo lgere a l t r e attività i ncompat ib i l i o 

comunque in c o n f l i t t o d i i n te res se r i s p e t t o a l l ' incar ico a t t r i b u i t o . 

D ich iara i n f i n e d i e s p r i m e r e il p ropr i o consenso al t r a t t a m e n t o de i d a t i persona l i , ai sensi del 
D.Lgs. 3 0 . 6 . 2 0 0 3 , n. 196, novel lato , ai f i n i de l la gest ione del la p r e s e n t e p r o c e d u r a e degl i 
ademp iment i conseguent i . 
S i allega copia fo to s ta t i c a di un valido documento di identità. 
Chiede che ogni comunicazione r e l a t i v a al p r e s e n t e avviso venga f a t t a al seguente i nd i r i zzo : 
Sig . Via 
(CA.P. ) 
Comune Provincia 
(Te l . ) 
Data 

f i r m a ( 4 ) 

Legenda: 

(1) è r i c h i e s t a la c i t t a d i n a n z a ita l iana , ovvero quella d i uno de i Paesi de l l 'Un ione Europea, 

in caso d i appartenenza a paesi e x t r a c o m u n i t a r i è r i c h i e s t a copia del permesso d i soggiorno. 

( 2 ) in caso pos i t i vo , s p e c i f i c a r e d i quale Comune; in caso negat ivo i nd icare i mot i v i del la non 

i scr iz ione o de l la cancel lazione dal le l i s t e medesime. 

(3 ) in caso a f f e r m a t i v o s p e c i f i c a r e quali . 

( 4 ) la f i r m a in ca lce al la domanda non è s o g g e t t a ad autent i caz i one ove sia apposta in 

presenza del d i pendente a d d e t t o al la r i cez i one de l le domande. Ne l caso in cui la domanda 

venga s p e d i t a a mezzo d i raccomandata con avviso d i r i cev imento , al la stessa dovrà essere 

a l legata copia f o t o s t a t i c a d i un documento di identità. 
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D I C H I A R A Z I O N E S O S T I T U T I V A DELL'ATTO D I NOTORIETÀ' 

resa ai sensi d e l l ' a r t . 4 7 del DPR 28 d i c e m b r e 2 0 0 0 , n. 4 4 5 
( A u t o c e r t i f i c a z i o n e concernente s t a t i , qual ità personale o f a t t i che siano a d i r e t t a 
conoscenza d e l l ' i n t e r e s s a t o e non espressamente i nd i ca t i n e l l ' a r t . 4 6 del medesimo DPR e 
s.m.i .) 

I l / l a s o t t o s c r i t t n a t _ il 

a , consapevole de l le responsabi l ità penali a car i co d i ch i r i l asc ia 

d i ch iaraz ion i mendaci , f o r m a a t t i f a l s i o ne f a uso ai f i n i de l la presentaz ione d i t i t o l i a 

pubbl ico concorso 

D I C H I A R A 

s o t t o la p r o p r i a personale responsabil ità: 

A i sensi d e l l ' a r t . 3 8 , comma 3, del D.P.R. 2 8 . 1 2 . 2 0 0 0 n. 4 4 5 allego copia f o t o s t a t i c a completa 
d i un documento d i r i conosc imento . 

( luogo) ( d a t a ) 

I l d i c h i a r a n t e 

A V V E R T E N Z A : Le d ich iaraz ion i s o s t i t u t i v e sono s o g g e t t e a c on t ro l l o anche a campione. 

Ferma r e s t a n d o la responsabil ità penale, il d i c h i a r a n t e decade dagl i eventua l i benefìci 

conseguent i al provved imento emanato sul la base del la d ich iaraz ione non v e r i t i e r a . 

N.B. A i sensi de l D.Lgs 3 0 . 0 6 . 2 0 0 3 , n. 196, nove l lato , si r ende noto che il t r a t t a m e n t o dei d a t i 

personal i su espost i è f i n a l i z z a t o un icamente a l l 'espletamento del la p r o c e d u r a al la quale il 

d i c h i a r a n t e ha p r e s e n t a t o i stanza c o r r e d a t a dal la p r e s e n t e d ich iaraz ione 
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D I C H I A R A Z I O N E S O S T I T U T I V A DELL'ATTO D I NOTORIETÀ' 

resa ai sensi d e l l ' a r t . 4 7 del DPR 28 d i c e m b r e 2 0 0 0 , n. 4 4 5 
( A u t o c e r t i f i c a z i o n e d i conformità al l'originale d i cop ie) 

I l / l a s o t t o s c r i t t n a t _ il 

a , consapevole de l le responsabi l ità penali a car i co d i ch i r i l asc ia 

d i ch iaraz ion i mendaci , f o r m a a t t i f a l s i o ne f a uso ai f i n i de l la presentaz ione d i t i t o l i a 

pubbl ico concorso 

D I C H I A R A 

s o t t o la p r o p r i a personale responsabil ità, che le a l l egate f o t o c o p i e de i document i 

s o t t o e l e n c a t i sono c o n f o r m i al l'originale: 

A i sensi d e l l ' a r t . 3 8 , comma 3, del D.P.R. 2 8 . 1 2 . 2 0 0 0 n. 4 4 5 allego copia f o t o s t a t i c a comp leta 
d i un documento d i r i conosc imento . 

( luogo) ( d a t a ) 

I l d i c h i a r a n t e 

A V V E R T E N Z A : Le d ich iaraz ion i s o s t i t u t i v e sono s o g g e t t e a c on t ro l l o anche a campione. 

Ferma r e s t a n d o la responsabi l ità penale, il d i c h i a r a n t e decade dagl i eventua l i benefìci 
conseguent i al provved imento emanato sul la base del la d ich iaraz ione non v e r i t i e r a . 

N.B. A i sensi del D.Lgs 3 0 . 0 6 . 2 0 0 3 , n. 196, nove l lato , si r ende noto che il t r a t t a m e n t o de i d a t i 

personal i su espost i è f i n a l i z z a t o un icamente a l l 'espletamento de l la p r o c e d u r a al la quale il 

d i c h i a r a n t e ha p r e s e n t a t o i stanza c o r r e d a t a dal la p r e s e n t e d ich iaraz ione 



D I C H I A R A Z I O N E S O S T I T U T I V A D I C E R T I F I C A Z I O N E 

resa ai sensi d e l l ' a r t . 4 6 del DPR 2 8 d i c e m b r e 2 0 0 0 , n. 4 4 5 e s.m.i . 
( A u t o c e r t i f i c a z i o n e in s o s t i t uz i o ne de l le normal i c e r t i f i c a z i o n i c oncernent i s t a t i , qualità 

personal i e f a t t i ) 

I l / l a s o t t o s c r i t t nat il 

a , consapevole de l le responsabi l ità penali a car i co d i ch i r i l asc ia 

d i ch iaraz ion i mendaci , f o r m a a t t i f a l s i o ne f a uso ai f i n i de l la presentaz ione d i t i t o l i a 

pubbl ico concorso 

D I C H I A R A 

(luogo) ( d a t a ) 

I l d i c h i a r a n t e 

A V V E R T E N Z A : Le d ich iaraz ion i s o s t i t u t i v e sono s o g g e t t e a c on t ro l l o anche a campione. 

Ferma r e s t a n d o la responsabi l ità penale, il d i c h i a r a n t e decade dagl i eventua l i benefìci 

conseguent i al provved imento emanato sul la base del la d ich iaraz ione non v e r i t i e r a . 

N.B. A i sensi del D.Lgs 3 0 . 0 6 . 2 0 0 3 , n. 196, nove l lato , s i r e n d e noto che il t r a t t a m e n t o de i d a t i 

personal i su espost i è f i n a l i z z a t o un icamente a l l 'espletamento del la p r o c e d u r a al la quale il 

d i c h i a r a n t e ha p r e s e n t a t o i stanza c o r r e d a t a dal la p r e s e n t e d ich iaraz ione 
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Dich iaraz ione s o s t i t u t i v a d i a t t o d i notorietà 

I l s o t t o s c r i t t o nato a 

il _/ / a conoscenza d i quanto p r e s c r i t t o d a l l ' a r t . 7 6 del D.P.R. 2 8 / 1 2 / 2 0 0 0 n. 

4 4 5 , sul la responsabi l ità penale cui può andare i n contro in caso d i d i ch i araz i on i mendaci , ai 

sensi e per g l i e f f e t t i d i cui a l l ' a r t . 4 7 de l c i t a t o D.P.R. 4 4 5 / 2 0 0 0 e s o t t o la p ropr i a 

responsabi l ità d i ch i a ra : 

g l i eventua l i s o t t o e l e n c a t i t i t o l i p r e f e r e n z i a l i (da ind icare ana l i t i c amente nello spazio 

pred i sposto : 

s e r v i z i p r e s t a t i : 

N a t u r a g i u r i d i c a 
del r a p p o r t o 
( t ipo log ia de l 
c o n t r a t t o - tempo 
d e t e r m i n a t o 
i n d e t e r m i n a t o 
consulenza/co.co.co 
- l i b e r o 

profess iona le , 
e t c . ) s p e c i f i c a r e 

se r v i z i p r e s t a t i : 

N a t u r a g i u r i d i c a 
del r a p p o r t o 
( t ipo log ia de l 
c o n t r a t t o - tempo 
d e t e r m i n a t o 
i n d e t e r m i n a t o 
consulenza/co.co.co 
- l i b e r o 

profess iona le , 
e t c . ) s p e c i f i c a r e 

se r v i z i p r e s t a t i : 

N a t u r a g i u r i d i c a 
del r a p p o r t o 
( t ipo log ia de l 
c o n t r a t t o - tempo 
d e t e r m i n a t o 
i n d e t e r m i n a t o 
consulenza/co.co.co 
- l i b e r o 

profess iona le , 
e t c . ) s p e c i f i c a r e 

se r v i z i p r e s t a t i : 

N a t u r a g i u r i d i c a 
del r a p p o r t o 
( t ipo log ia de l 
c o n t r a t t o - tempo 
d e t e r m i n a t o 
i n d e t e r m i n a t o 
consulenza/co.co.co 
- l i b e r o 

profess iona le , 
e t c . ) s p e c i f i c a r e 

se r v i z i p r e s t a t i : 

N a t u r a g i u r i d i c a 
del r a p p o r t o 
( t ipo log ia de l 
c o n t r a t t o - tempo 
d e t e r m i n a t o 
i n d e t e r m i n a t o 
consulenza/co.co.co 
- l i b e r o 

profess iona le , 
e t c . ) s p e c i f i c a r e 

se r v i z i p r e s t a t i : 

N a t u r a g i u r i d i c a 
del r a p p o r t o 
( t ipo log ia de l 
c o n t r a t t o - tempo 
d e t e r m i n a t o 
i n d e t e r m i n a t o 
consulenza/co.co.co 
- l i b e r o 

profess iona le , 
e t c . ) s p e c i f i c a r e 

se r v i z i p r e s t a t i : 

N a t u r a g i u r i d i c a 
del r a p p o r t o 
( t ipo log ia de l 
c o n t r a t t o - tempo 
d e t e r m i n a t o 
i n d e t e r m i n a t o 
consulenza/co.co.co 
- l i b e r o 

profess iona le , 
e t c . ) s p e c i f i c a r e 

se r v i z i p r e s t a t i : 

N a t u r a g i u r i d i c a 
del r a p p o r t o 
( t ipo log ia de l 
c o n t r a t t o - tempo 
d e t e r m i n a t o 
i n d e t e r m i n a t o 
consulenza/co.co.co 
- l i b e r o 

profess iona le , 
e t c . ) s p e c i f i c a r e 

se r v i z i p r e s t a t i : 

N a t u r a g i u r i d i c a 
del r a p p o r t o 
( t ipo log ia de l 
c o n t r a t t o - tempo 
d e t e r m i n a t o 
i n d e t e r m i n a t o 
consulenza/co.co.co 
- l i b e r o 

profess iona le , 
e t c . ) s p e c i f i c a r e 

se r v i z i p r e s t a t i : 

N a t u r a g i u r i d i c a 
del r a p p o r t o 
( t ipo log ia de l 
c o n t r a t t o - tempo 
d e t e r m i n a t o 
i n d e t e r m i n a t o 
consulenza/co.co.co 
- l i b e r o 

profess iona le , 
e t c . ) s p e c i f i c a r e 

_ ( 
d e c o r r e n z a 
g i u r id i ca 

_ ( 
d e c o r r e n z a 
g i u r id i ca 
Fine attività Fine attività 

Mot i vaz i one 
cessazione 
Mot i vaz i one 
cessazione 

O r a r i o d i serv i z i o : 
f u l l t i m e p a r t t i m e 
( s p e c i f i c a r e le o r e 
di serv iz i o s v o l t e ) 

O r a r i o d i serv i z i o : 
f u l l t i m e p a r t t i m e 
( s p e c i f i c a r e le o r e 
di serv iz i o s v o l t e ) 

O r a r i o d i serv i z i o : 
f u l l t i m e p a r t t i m e 
( s p e c i f i c a r e le o r e 
di serv iz i o s v o l t e ) 

O r a r i o d i serv i z i o : 
f u l l t i m e p a r t t i m e 
( s p e c i f i c a r e le o r e 
di serv iz i o s v o l t e ) 

I nd i c az i one 
eventua l i 
i n t e r r u z i o n i de l 
r a p p o r t o d i lavoro 
e indicazione del 
per iodo 
i n t e r r u t t i v o 

I nd i c az i one 
eventua l i 
i n t e r r u z i o n i de l 
r a p p o r t o d i lavoro 
e indicazione del 
per iodo 
i n t e r r u t t i v o 

I nd i c az i one 
eventua l i 
i n t e r r u z i o n i de l 
r a p p o r t o d i lavoro 
e indicazione del 
per iodo 
i n t e r r u t t i v o 

I nd i c az i one 
eventua l i 
i n t e r r u z i o n i de l 
r a p p o r t o d i lavoro 
e indicazione del 
per iodo 
i n t e r r u t t i v o 

I nd i c az i one 
eventua l i 
i n t e r r u z i o n i de l 
r a p p o r t o d i lavoro 
e indicazione del 
per iodo 
i n t e r r u t t i v o 

I nd i c az i one 
eventua l i 
i n t e r r u z i o n i de l 
r a p p o r t o d i lavoro 
e indicazione del 
per iodo 
i n t e r r u t t i v o 

Eventual i c o r s i d i 
f o r m a z i o n e 
( s p e c i f i c a r e ) 

Eventual i c o r s i d i 
f o r m a z i o n e 
( s p e c i f i c a r e ) 

Eventual i c o r s i d i 
f o r m a z i o n e 
( s p e c i f i c a r e ) 

Eventual i c o r s i d i 
f o r m a z i o n e 
( s p e c i f i c a r e ) 
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Attività 
s c i e n t i f i c h e 
( s p e c i f i c a r e ) 

Attività 
s c i e n t i f i c h e 
( s p e c i f i c a r e ) 

Attività 
s c i e n t i f i c h e 
( s p e c i f i c a r e ) 

Attività 
s c i e n t i f i c h e 
( s p e c i f i c a r e ) 

F i rma leggibi le 

A l l egare documento d'Identità val ido 
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I N F O R M A T I V A 

S e n t i l e S ignore/a , 

La p r e s e n t e i n f o r m a t i v a Le viene consegnata in o t t e m p e r a n z a a l l ' a r t . 13 del D e c r e t o 

Leg is lat ivo 1 9 6 / 2 0 0 3 . 

I l t r a t t a m e n t o de i d a t i s i svolgerà nel pieno r i s p e t t o de l le l ibertà fondamenta l i senza l edere 

la Sua r i s e r v a t e z z a e la Sua dignità, a d o t t a n d o sempre pr inc ip i i s p i r a t i al la c o r r e t t e z z a , 

liceità e t r a s p a r e n z a e per scopi non eccedent i r i s p e t t o al le finalità del la r a cco l t a . 

I d a t i da Lei f o r n i t i verranno t r a t t a t i per esp letamento d i t u t t e le f a s i r e l a t i v e al la p rocedura 

per il c o n f e r i m e n t o d i "una borsa d i Studio per Biologo presso W.O.C, di Oncologia", nel l'ambito 

del p r o g e t t o PSN 2014 "Sviluppo de l le Rete Oncologica I n t r a - a z i e n d a l e ed Extra - az i enda l e " 

r e l a t i v a al la Linea P rogettua l e 6 "Rete Oncologica", d i cui alla p r ocedura i n d e t t a da questa 

Az ienda con d e l i b e r a nr . de l . 

I I t r a t t a m e n t o potrà r i g u a r d a r e anche d a t i personal i r i e n t r a n t i nel novero de i d a t i "sens ib i l i " 

( l'eventuale adesione a p a r t i t i o s i ndacat i , lo s t a t o d i s a l u te ) e " g i u d i z i a r i " ( c e r t i f i c a t i del 

casel lar io g iud iz ia le , eventua l i cessioni del qu into a segu ito d i ord inanza g i ud iz i a r i a ) , 

indispensabi l i per svo lgere quel le attività concorsual i e che non possono essere ademp iute , 

caso per caso, med i ante il t r a t t a m e n t o d i d a t i anonimi o d i d a t i personal i d i n a t u r a d iversa . 

Ta le t r a t t a m e n t o può essere a u t o r i z z a t o solo con il Suo consenso m a n i f e s t a t o per i s c r i t t o . 

I d a t i t r a t t a t i non verranno comunicat i a s o g g e t t i e s t e r n i pr i v i d i a u tor i zzaz i one concessa dal 

T i t o l a r e , f a t t a salva la comunicazione d i d a t i r i c h i e s t e , in conformità al la legge, da f o r z e d i 

pol iz ia , dal l'autorità g i ud iz i ar i a , da organismi d i i n formaz ione e s i c u rezza o da a l t r i s o g g e t t i 

pubb l ic i a u t o r i z z a t i e/o d i f f u s i o n e al f i n e deg l i ademp iment i d e r i v a n t i de l l e norme in m a t e r i a 

d i t r a s p a r e n z a . 

Per il t r a t t a m e n t o de i Suoi d a t i verranno u t i l i z z a t i s t r u m e n t i sia e l e t t r o n i c i che manuali 
a d o t t a n d o t u t t e le m i sure d i s i curezza idonee a g a r a n t i r e la r i s e r v a t e z z a e l'integrità dei 
d a t i . 

I I c o n f e r i m e n t o de i d a t i è f a c o l t a t i v o ma il r i f i u t o a f o r n i r l i p r e g i u d i c h e r e b b e la parz ia le o 

t o t a l e par tec i paz i one a t u t t e le f a s i p r ocedura l i , ivi comprese le f a s i d i nomina d i 

c o n f e r i m e n t o de l l ' i ncar ico . 

I l T i t o l a r e del t r a t t a m e n t o de i d a t i è: 

Az ienda Ospeda l i e ra Papardo d i Mess ina lega lmente r a p p r e s e n t a t a dal Commissario 
S t r a o r d i n a r i o 

I n ogni momento potrà e s e r c i t a r e i Suoi d i r i t t i nei c o n f r o n t i del t i t o l a r e del t r a t t a m e n t o , ai 
sensi d e l l ' a r t . 7 de l D.Lgs. 1 9 6 / 2 0 0 3 . 
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FORMULA D I A C Q U I S I Z I O N E DEL C O N S E N S O PER I L T R A T T A M E N T O D I D A T I 

S E N S I B I L I E/O G I U D I Z I A R I 

Luogo Data 

Cognome Nome 

I l / L a s o t t o s c r i t t o / a , acqu i s i te le i n formaz ion i f o r n i t e dal t i t o l a r e del t r a t t a m e n t o ai sensi 

d e l l ' a r t . 13 de l D.Lgs. n. 1 9 6 / 2 0 0 3 , e consapevole, in p a r t i c o l a r e , che il t r a t t a m e n t o 

r iguarderà i d a t i " sens ib i l i " e/o " g i ud i z i a r i " d i cui a l l ' a r t . 4 comma 1 l e t t . d ) e l e t t . e ) , nonché 

a r t t . 2 6 - 2 7 del D.lgs. 1 9 6 / 2 0 0 3 , vale a d i r e i d a t i " idonei a r i v e l a r e l 'or ig ine r azz i a l e ed etn i ca , 

le convinzioni re l i g i ose , f i l o s o f i c h e o d i a l t r o genere , le opinioni p o l i t i che , l'adesione a p a r t i t i , 

s i ndacat i , associazioni od organ izzaz ion i a c a r a t t e r e re l ig ioso , f i l o s o f i c o , po l i t i co o s indacale, 

nonché i d a t i persona l i idonei a r i v e l a r e lo s t a t o d i sa l u te e la v i t a sessuale" e " i d a t i personal i 

idonei a r i v e l a r e p rovved iment i d i cui a l l ' a r t i c o l o 3, comma 1, l e t t e r e da a) a o) e da r ) a u), de l 

D.P.R. 14 novembre 2 0 0 2 . n. 313, in m a t e r i a d i case l lar io g iud iz ia le , d i anagrafe de l le sanzioni 

a m m i n i s t r a t i v e d i pendent i da r e a t o e de i r e l a t i v i c a r i c h i pendent i , o la qual ità d i imputato o d i 

indagato ai sensi deg l i a r t i c o l i 6 0 e 61 del codice d i p rocedura penale". 

• P res ta il suo consenso per il t r a t t a m e n t o de i d a t i necessar i al lo svo lg imento de l le 
operaz ion i i nd i c a te ne l l ' i n fo rmat i v a . 

I n p a r t i c o l a r e , 

• P res ta il suo consenso per la d i f f u s i o n e de i d a t i personal i per le finalità e ne l l 'ambito 
i nd icato n e l l ' i n f o r m a t i v a . 

• Non p r e s t a il suo consenso per la d i f f u s i o n e dei d a t i personal i per le finalità e ne l l 'ambito 
i nd icato n e l l ' i n f o r m a t i v a . 

F i rma leggibi le 

A l l egare documento d'Identità val ido 

I 



Formula d i acquis iz ione del consenso d e l l ' i n t e r e s s a t o 

l _ s o t t o s c r i t t o / a 

nato/a a (Prov, 

r e s i d e n t e a 

( Prov. .) - CAP Via 

n. 

acqu is i te le i n formaz i on i ai sensi d e l l ' a r t . 13 del D. Lgs.vo n. 1 9 6 / 2 0 0 0 , quale s o g g e t t o 

i n t e r e s s a t o nel la p rocedura d i se lezione per il c o n f e r i m e n t o d i "una borsa d i s t ud i o per 

Biologo presso W.O.C, d i Oncologia", nel l'ambito del p r o g e t t o PSN 2014"Svi luppo de l le Rete 

Oncologica I n t r a - a z i e n d a l e ed Extra - az i enda l e " r e l a t i v a al la Linea P rogettua l e 6 "Rete 

Oncologica" 

• p r e s t a il consenso al t r a t t a m e n t o de i d a t i personal i per i f i n i i nd i c a t i nel la s u d d e t t a 
i n f o r m a t i v a ? 

• Do il consenso • Nego il consenso 

• p r e s t a il consenso per la d i f f u s i o n e de i d a t i personal i per le finalità e ne l l ' amb ito ind icato 
n e l l ' i n f o r m a t i v a ? 

• Do il consenso • Nego il consenso 

lì 

F i rma leggibi le 

i o 

I 


