
A V V I S O P U B B L I C O 
A G G I O R N A M E N T O C O N S C A D E N Z A F I S S A T A A L 3 1 . 1 2 . 2 0 1 9 

E' emesso l 'avviso pubbl ico per l 'aggiornamento, con scadenza f i s s a t a al 31.12.2019 de l l ' Elenco 
A p e r t o " d i Avvoca t i per il c on f e r imen t o d i incar i ch i p ro fess iona l i e s t e r n i d i consulenza 
g iu r i d i ca e d i pa t roc in i o g iud iz ia le e s t rag iud i z i a l e a f a v o r e de l l 'Az ienda Ospeda l i e ra Papardo e 
dei p r op r i d i penden t i , per il successivo agg iornamento da e f f e t t u a r e convenz iona lmente e n t r o 
il 31.01.2020, in re laz ione al le i s tanze pe rvenu te al 31 d i c embre 2019. 

A r t . 1 - oggetto dell 'avviso 
L 'Az ienda Ospeda l i e ra Papardo con sede in Cont rada Papardo 98158 Mess ina, i n tende 
agg io rnare "Elenco A p e r t o " d i Avvoca t i d i comprova ta esper ienza, dal quale a t t i n g e r e per: 

< Con f e r imen to incar i ch i d i rappresentanza e d i f e s a in g iud iz io de l l ' Az i enda; 
< Con fe r imen to incar i ch i d i ass is tenza in c on t r ove r s i e s t r ag iud i z i a l i , anche avant i a Organ ismi 
d i mediaz ione o conci l iaz ione, non c o r r e l a t e al l 'attività g iudiz ia le; 
< Con fe r imen to incar i ch i d i consulenza; 

< Ga ran t i r e , ne l l ' amb i t o de l le funz ion i i s t i tuz i ona l i connesse al la vo l on ta r i a g iu r i sd i z ione , 
l 'eserc iz io de l d i r i t t o d i d i f e s a a s ogge t t i p r i v i in t u t t o o in p a r t e d i autonomia; 

L'Elenco sarà d iv iso in t r e sezioni (penale, c iv i le / lavoro e ammin i s t r a t i v a / c on t ab i l e ) , ognuna 
de l le quali a r t i c o l a t a in due so t tosez i on i nel le quali saranno co l l oca t i , a domanda, gl i avvocat i 
a b i l i t a t i al pa t roc in i o dinnanzi al le m a g i s t r a t u r e supe r i o r i e quel l i p r i v i d i t a l e requ i s i t o . 
Gli avvocat i po t ranno pa r t e c i pa r e s ingo la rmente , ovvero come associazioni p ro fess iona l i . 
L'Azienda, con la pubbl icaz ione de l p r e sen te Avviso sc iogl ie la r i s e r va esposta nel la de l i be ra 
nr. 4 7 0 de l 04 .09 .2019 , c on f o rmemen t e ai c r i t e r i , già f i s s a t i con la de l i b e r a nr. 136 del 
05.10.2017, come mod i f i ca ta dalla de l ibera nr. 2 30 del 08.11.2017. I l t e rm ine d i scadenza per la 
p resentaz ione de l le nuove i s tanze è convenz iona lmente ind iv iduato al 31.12.2019, e l'Elenco 
A p e r t o verrà nuovamente agg io rnato e n t r o il 31.12.2020, in re laz ione al le i s tanze pe rvenu te 
al 31 d i c emb r e 2019. 

A r t . 2 - requisit i 

Possono ch i ede r e l ' i n se r imento in una o più sezioni de l l ' Elenco sia singol i p r o f e s s i on i s t i sia 
associazioni p ro fess iona l i che alla d a t a d i scadenza de l t e r m i n e s t a b i l i t o nel p r e sen t e avviso 
per la p resen taz ione del la domanda: 

siano i s c r i t t i ad uno degl i A l b i p r e sen t i presso il Consiglio d i ogni O r d i n e Forense 
d ' I t a l i a e, per co loro che aspirano anche a l l ' i s c r i z i one nella so t t o sez i one "A lbo M a g i s t r a t u r e 
Supe r i o r i " , siano i s c r i t t i a l l ' A l bo specia le degl i avvocat i a b i l i t a t i al pa t roc in i o avant i le 
M a g i s t r a t u r e Supe r i o r i ; 
- possiedano spec ia l izzaz ione ed esper ienza pro fess iona le , do cumen ta t a da d e t t a g l i a t o 
cu r r i cu l um pro fess iona le , acqu is i ta nel s e t t o r e pubbl i co, nonché nei s e t t o r i de l d i r i t t o c iv i le 
(con p a r t i c o l a r e r i f e r i m e n t o al contenz ioso per r i s a r c imen to danni da responsabilità 
pro fess iona le san i t a r i a , appa l t i , r a p p o r t i d e b i t o / c r e d i t o in f a s e d i esecuzione de i c o n t r a t t i d i 
appal to ecc.), d i r i t t o de l lavoro (con pa r t i c o l a r e r i f e r i m e n t o al le v e r t e n z e con d i penden t i de l la 
P.A.), d i r i t t o ammin i s t r a t i v o ( f o r n i t u r a se rv i z i e lavor i pubb l i c i , rev is ione p r e z z i , c on t r ove r s i e 
su p rovved imen t i organ i d i v ig i lanza), d i r i t t o penale ( in pa r t i c o l a r e r e a t i c on t r o la P.A. e r e a t i 
d i responsabilità p ro fess iona le san i t a r i a e s i cu rezza sul lavoro), d i r i t t o f a l l i m e n t a r e , d i r i t t o 
t r i b u t a r i o , con tab i l e , s i cu rezza sul lavoro; 



- non si t r o v i no in posiz ione d i incompatibilità e/o c o n f l i t t o d i i n t e res s i con l 'Azienda 
Ospeda l i e ra Papardo, in re laz ione a quanto d i spos to dal Codice deonto log ico f o r e n s e ed ai 
sensi de l la L. 190/2012; 
- non abbiano r i p o r t a t o condanne penali; 

- non abbiano in corso p roced imen t i penali; 

- non siano s t a t i d e s t i t u i t i o d i spensat i da l l ' imp iego presso una Pubbl ica Ammin i s t r a z i one per 
pe r s i s t en t e ed i n s u f f i c i e n t e r end imen to , ovvero non siano s t a t i d i c h i a r a t i d e cadu t i da un 
impiego pubbl ico e non siano s t a t i l i cenz ia t i per aver consegui to l ' impiego med ian te la 
produz ione d i document i f a l s i e comunque con mezz i f r a udo l e n t i ; 
- non abbiano r i p o r t a t o sanzioni d i sc ip l inar i ; 

- abbiano s t i pu l a t o pol izza ass i cura t i va per la responsabilità pro fess iona le ai sensi de l la Legge 
pro fess iona le f o r ense ; 

- non abbiano r i p o r t a t o condanne penali e non siano d e s t i n a t a r i d i p rovved imen t i che 
r iguardano l 'appl icazione d i misure d i prevenz ione, d i dec is ioni c iv i l i e d i p rovved iment i 
ammin i s t r a t i v i i s c r i t t i nel casel lar io g iudiz ia le; 

I l mancato possesso o ¡I venir meno anche di uno solo dei suddetti requisiti, comporterà la 
NON ISCRIZIONE o l'automatica esclusione dall'Elenco. 

A r t . 3 - modalità di presentazione delle candidature 
I l s u d d e t t o Elenco, come d i consueto, verrà suddiv iso in t r e sezioni: 

< ammin i s t r a t i v a / c on t ab i l e 

< c iv i l e / lavoro 

< penale 
ognuna de l le quali a r t i c o l a t a in due so t t o sez i on i , nel le quali saranno co l l oca t i , a domanda, gl i 
avvocat i a b i l i t a t i al pa t roc in io dinnanzi al le M a g i s t r a t u r e Supe r i o r i e quel l i p r i v i d i t a l e 
requ i s i to . 

L ' i sc r i z ione ha luogo su domanda del p ro f e s s i on i s t a i n t e re s sa to , secondo l 'a l legato f a c s im i l e 
resa con le modalità d i cui al D.P.R. 28 .12 .2000, n. 4 4 5 . 

L 'Azienda si riserva la facoltà di procedere alla verifica della veridicità delle dichiarazioni 
rese dai candidati. La falsità nelle dichiarazioni comporterà l'esclusione, ferme restando le 
sanzioni penali. 
Al la domanda dovranno essere a l l egat i , a pena d i esclusione: 

cu r r i cu l um v i t a e in f o r m a t o europeo d a t a t o e f i r m a t o , in cui a t t e s t a r e d e t t a g l i a t a m e n t e gl i 
incar i ch i svo l t i e l 'esper ienza pro fess iona le acquis i ta; 
copia de l documento d i identità in corso d i validità 

I p r o f e s s i on i s t i che verranno inclusi ne l l 'e lenco po t ranno p r e s en t a r e in ogni caso 
agg io rnament i de i loro cur r i cu la . 

A r t . 4 - termini e modalità di presentazione della domanda 
La domanda d i i sc r i z ione a l l 'E lenco, r e d a t t a in c a r t a sempl ice c on f o rmemen t e allo f a c s im i l e 
a l legato al p r e s en t e avviso, d eb i t amen t e s o t t o s c r i t t a dal p ro fess i on i s ta , o in caso d i s tud io 
assoc iato, dal p ro f e s s i on i s t a de legato , con a l legata f o t o c op i a d i val ido documento d i identità 
ed il c u r r i cu l um pro fess iona le (document i d i cui è obbl igo l'invio, ai f i n i de l l ' a cce t taz ione 
de l l ' i s tanza) , deve pe rven i re , a pena d i esclusione, e n t r o il 31.12.2019, a mezzo plico che re ch i 
a l l ' e s t e rno la d i c i t u r a : "Avviso pubbl ico per la p resen taz ione d i cu r r i cu l a per l 'aggiornamento 
convenz iona lmente s t a b i l i t o del l 'Elenco A p e r t o " d i Avvoca t i " -



Le domande possono essere r e cap i t a t e : 

a mezzo d i raccomandata a.r. al seguente ind i r i z zo: Az ienda Ospeda l i e ra Papardo - U f f i c i o 
Protoco l lo - Con t rada Papardo 98158 Mess ina - I l t e r m i n e d i scadenza è p e r en t o r i o , non f a 
f e d e il t i m b r o posta le. 

a mezzo pos ta e l e t t r o n i c a c e r t i f i c a t a , con a l legat i in f o r m a t o Adobe A c r o b a t ( p d f ) , 
a l l ' i nd i r i z zo protoco l lo@pec-aopapardo. i t 

d i r e t t a m e n t e a l l ' U f f i c i o Protoco l lo de l l 'Az ienda Ospeda l i e ra Papardo - U f f i c i o Protoco l lo -
Cont rada Papardo 98158 Messina, dal lunedì al venerdì, non f e s t i v i , da l le o r e 0 8 . 3 0 al le o re 
12.30. 

Non si darà luogo a l l ' a p e r t u r a de i p l ich i pe rvenu t i f u o r i t e r m i n e . Le domande pe rvenu te 

saranno esaminate dal la S t r u t t u r a de l l ' A z i enda compe ten te nel m e r i t o . 
L 'Az ienda si r i s e r va la facoltà d i r i c h i e de r e in tegraz ion i o ch i a r imen t i che saranno r i t e n u t i 

l e g i t t imamen t e a t t u ab i l i e necessar i , nonché d i documen ta re quanto d i c h i a r a t o . 

L 'Az ienda non assume alcuna responsabilità in m e r i t o ad eventua l i r i t a r d i , d isgu id i o 
d i spers ione d i comunicazioni imputab i l i a f a t t i d i t e r z i , caso f o r t u i t o o f o r z a maggiore , nonché 
per i n e sa t t e o t a r d i v e indicaz ioni d i r e cap i t o . 
I n ciascuna sez ione de l l ' A l b o verranno i n s e r i t i , in o rd ine a l f a be t i c o , i p r o f e s s i on i s t i in 
possesso d i adeguato p r o f i l o cu r r i c u l a r e , c o r r e l a t o al le m a t e r i e r e l a t i v e a l le s ingole sez ioni , ed 
in appl icaz ione dei c r i t e r i innanzi s pe c i f i c a t i . 

A r t . 5 - formazione, tenuta del l 'elenco e pubblicità del medesimo 
L ' i sc r i z ione nel l 'E lenco è d i spos ta secondo o rd i ne a l f abe t i c o , prev io a c c e r t amen to del 

possesso de i r equ i s i t i r i c h i e s t i , dal la S t r u t t u r a d i cui a l l ' a r t . 4. 
La va lu taz ione non darà or ig ine ad alcuna g r adua t o r i a né a c lass i f i caz ion i d i me r i t o . 

Ne l caso in cui più avvocat i d i uno stesso s tud io par tec ip ino per la s tessa spec ia l izzaz ione, 
l ' i sc r i z ione ne l l 'e lenco è d i spos ta nei c o n f r o n t i d i uno solo: a t a l f i n e nel la domanda devono 
essere ind i ca t i i nominat iv i degl i avvocat i f a c e n t i p a r t e del lo s tud io . 

L'elenco sarà pubb l i ca to nel s i t o i n t e r n e t az iendale h t tp : / /www.aopapardo . i t nel la sez ione 
Ammin i s t r a z i one T r a spa r en t e - macro famig l i a "Consulent i e c o l l a bo r a t o r i " 

A r t . 6 - validità ed aggiornamento del l 'elenco 
L'aggiornamento de l l ' e lenco deg l i avvocat i , avverrà success ivamente al l 'approvazione de l l ' a t t o 
de l i b e r a t i v o , con l ' i n se r imento de l le nuove domande d i ammissione f a t t e pe rven i r e dai 
s ogge t t i i n t e r e s s a t i e n t r o il 31.12.2019, ivi comprese eventua l i domande già pe rvenu te a 
segu i to de l r e c e n t e agg iornamento s t r a o r d i n a r i o del l 'Elenco, g ius ta de l i b e r a nr . 6 9 4 del 
31.10.2019, come i n t e g r a t a dal la de l i be ra nr. 7 31 de l 07.11.2019 

I n occasione de l la pubbl icaz ione de l p r e sen te avviso i p ro f e s s i on i s t i già i s c r i t t i po t ranno 
c o n f e r m a r e la loro i sc r i z ione e/o d i c h i a r a r e l 'eventua le mod i f i c a de l le d i ch ia raz ion i e de i 
r equ i s i t i in base ai quali è s t a t a e f f e t t u a t a la loro iscr iz ione. 
Saranno cance l la t i da l l 'e lenco i d a t i de i p r o f e s s i on i s t i che, in qualunque momento , no t i f i c h i n o 
a l l ' Az i enda la p r op r i a volontà in t a l senso od abbiano perso i r equ i s i t i per l ' i sc r i z ione o si 
rendano responsab i l i d i inadempienze t a l i da a r r e c a r e preg iud i z io a l l 'Az ienda. 

A r t . 7 - a f f idamento del l ' incarico 
L ' i s tanza d i pa r tec ipaz ione ha il solo scopo d i man i f e s t a r e la disponibilità de l p ro f e s s i on i s t a 

a l l 'assunzione d i eventua le incar ico. 
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L' inc lus ione de l p ro f e s s i on i s t a ne l l 'e lenco non compo r t a alcun impegno per l 'Az ienda d i 
e f f e t t i v o a f f i d a m e n t o deg l i incar i ch i . La f o rmaz i one de l l ' e lenco è i n f a t t i un icamente 
f i n a l i z z a t a a l l ' ind iv iduaz ione, a segu i to d i p rocedu ra i sp i r a ta ai p r inc ip i d i t r a spa renza , 
economicità, e f f i c a c i a , pubblicità e comparaz ione, d i s ogge t t i qua l i f i c a t i ai quali p o t e r 
a f f i d a r e spec i f i c i incar i ch i p ro fess iona l i . 

L ' Ammin i s t r a z i one si r i s e r va comunque la facoltà d i c o n f e r i r e incar i ch i anche a p ro f e s s i on i s t i 
non compres i ne l l 'e lenco, nel caso d i contenz ios i r i t e n u t i , con va lu taz ione ins indacabi le, d i 
pa r t i c o l a r e complessità spec ia l i s t i ca t a l i da r i c h i e d e r e p res taz i on i a l t amen t e qua l i f i c a t e nel 
s e t t o r e d i appar tenenza , ovvero , nel caso in cui la s ce l t a de l p r o f e s s i on i s t a sia demandata a 
s ogge t t i t e r z i , con oner i t o t a l m e n t e a loro car i co , in f o r z a d i spec i f i che d ispos iz ion i no rmat i ve 
o r ego l amen ta r i (es.: po l izze ass i cura t i ve) . 

L 'aggiornamento de l l ' e lenco ape r t o d i Avvoca t i , approvato da l l 'Az i enda , sarà u t i l i z z ab i l e anche 
dai d i penden t i ne l l ' amb i t o d i v e r t e n z e c iv i l i e/o penali che li vedano co invo l t i . S i i s tess i 
po t ranno a f f i d a r e l ' incar ico del la p rop r i a d i f e s a ad un p ro f e s s i on i s t a s ce l t o a l l ' i n t e r no d i 
d e t t o elenco; le spese d i d i f e s a saranno poste a car i co del d i penden te e po t ranno essere 
even tua lmente r i m b o r s a t e da l l 'Az ienda Ospeda l i e ra Papardo, qua lora si v e r i f i c h i n o le 
condiz ioni n o rma t i v e e/o rego l amenta r i in ma te r i a . 

L ' i s t i t u t o de l pa t roc in io legale, ga ran t i s ce , in assenza d i c o n f l i t t o d i i n t e r e s s i , l 'ass is tenza in 
sede processuale de i p r op r i d i penden t i co invo l t i in p roced imen t i d i responsabilità c iv i le , 
penale, amm in i s t r a t i v a o contab i l e , per f a t t i o a t t i co l legat i a l l ' e sp l e tamento del se rv i z i o e 
a l l ' ademp imento de i comp i t i d ' u f f i c i o . 

Ne l l ' i nd iv iduaz ione de l c o n f l i t t o d i i n te ress i si t i e ne conto un icamente de i f a t t i in 
contes taz ione , i quali devono p resen ta r s i in posiz ione d i s c o rdan t e r i s p e t t o al pubbl ico 
i n t e resse pe rsegu i to da l l 'Az ienda . 

Sono ipotes i d i c o n f l i t t o d i i n t e ress i , a t i t o l o esemp l i f i ca t i vo : « la c o s t i t u z i one d i p a r t e c iv i le 
de l l ' A z i enda o la possibilità d i c o s t i t u i r s i in qualità d i p a r t e c ivi le; 

< l ' a t t i vaz i one de l p roced imento g iud i z ia r io nei c o n f r o n t i de l d i penden te , da pa r t e 
de l l 'Az ienda; 
< l ' ind iv iduaz ione, da p a r t e del la Procura de l la Repubbl ica, de l l ' A z i enda quale persona 
o f f e s a dal r e a t o a t t r i b u i t o al d ipendente , nel la r i c h i e s t a d i r inv io a g iud iz io od in a l t r o a t t o 
equ iva lente e/o p ropedeut i co al la f o rmu laz i one de l l ' imputaz ione; 

< l ' a pe r t u r a d i un g iud iz io d inanz i la Co r t e de i Cont i per g l i s t e ss i f a t t i o g ge t t o de l g iud iz io 
penale/c iv i le; 

< la suss i s tenza d i cont rappos i z ione t r a finalità o conseguenze de l l ' az ione de l d i penden te ed 
i n te resse de l l ' A z i enda . 
Non possono esse re c o n f e r i t i incar i ch i ad avvocat i che si t r o v i no in condiz ion i d i c o n f l i t t o d i 
i n te ress i e/o incompatibilità con l 'Az ienda, come p r e v i s t e da l l ' o rd i namen to g iu r i d i co e dal 
cod ice deonto log ico f o r en se , sia in p rop r i o , s ia in nome e per conto d i p r op r i c l i en t i ; a t i t o l o 
e semp l i f i c a t i vo non può essere c o n f e r i t o un incar ico con t r o un ex a s s i s t i t o d i un avvocato 
i n se r i t o nel l 'elenco, qua lora non sia t r a s c o r s o almeno un biennio dal la cessaz ione de l r a ppo r t o 
pro fess iona le e l ' ogge t to de l nuovo incar ico s ia es t raneo a quello e sp l e t a to in precedenza. 
L 'Azienda potrà p rovvede re a c o n f e r i r e allo s tesso p ro f e s s i on i s t a più incar i ch i nel le ipotes i d i 
più cause t empo r a lmen t e con tes tua l i ed aven t i lo s tesso ogge t t o , ovvero che siano 
ogge t t i v amen t e e s ogge t t i v amen te connesse ed i compensi da co r r i s ponde re al p ro fess i on i s ta , 
per ogni singolo u l t e r i o r e incar ico o l t r e il p r imo, saranno r i d o t t i nel la m isura d e t e r m i n a t a , d i 



vo l t a in vo l t a , da l l 'Az ienda, r i s p e t t o al va lo re minimo d i l iquidazione, ca lco lato come p rev i s t o 
dal DM 5 5 / 2 0 1 4 . 

I l p r o f e s s i on i s t a incar i ca to dovrà t e n e r e c o s t an t emen te agg io rnata l 'Az ienda sugl i svi luppi 
del l 'att ività o gge t t o de l l ' i n ca r i co , f o r nendo , senza alcuna spesa agg iunt iva , de luc idaz ion i 
s c r i t t e , p a r e r i s ia s c r i t t i , s ia o ra l i circa la m ig l i o re c ondo t t a g iud iz ia le e/o s t r ag i ud i z i a l e da 
t e n e r e da p a r t e de l l ' Az i enda . 

Lo s tesso dovrà re laz ionare t empes t i v amen te , a mezzo posta e l e t t r o n i c a , in m e r i t o a ciascun 
adempimento processuale posto in essere, t r a s m e t t e r e copia degl i a t t i p r o d o t t i in g iud iz io e 
comunicare il g rado d i r i sch io in iz ia le e/o in corso d i causa, al f i n e d i c onsen t i r e l 'eventua le 
accantonamento d i somme a bi lancio nel Fondo Rischi. 

Sarà onere de l legale incar i ca to e sp r ime re pa r e r e mo t i v a t o in m e r i t o al la convenienza ed 
all'opportunità d i e spe r i r e u l t e r i o r i g rad i d i g iud iz io e, se de l caso, in m e r i t o al la convenienza 
de l l ' A z i enda a p rosegu i re in un g iud iz io , qualora si ravv is i i l ven i r meno de l l ' i n t e r e s s e del la 
s tessa al la de f i n i z i one de l la causa. 

Qua lo ra il p r o f e s s i on i s t a incar i ca to debba r i c o r r e r e a l l ' ass i s tenza d i un domic i l i a t a r i o , la 
sce l ta è f a t t a l i b e ramen te dal lo s tesso , che r imane unico i n t e r l o c u t o r e e responsab i le nei 
c o n f r o n t i de l l ' A z i enda . 

L 'ass is tenza de l domic i l i a ta r i o non compo r t a oner i agg iunt iv i per i l b i lancio de l l 'Az ienda 
Ospeda l i e ra Papardo, f a t t o salvo i l r imbo r so de l le spese e f f e t t i v a m e n t e so s t enu te e 
documenta te . 

Qua lo ra un incar ico c ompo r t i un c o n f l i t t o d i i n t e res se in capo ai p r o f e s s i on i s t i , g l i s tess i sono 
t e n u t i a d i c h i a r a r e t a l e s i tuaz ione ed a non a c c e t t a r l o (oppure r inunc ia rv i immed i a t amen te se 
già a c c e t t a t o in precedenza); al r i gua rdo il p ro f e s s i on i s t a a l l ' a t to de l c on f e r imen t o 
de l l ' incar ico dovrà s o t t o s c r i v e r e appos i ta d i ch ia raz ione d i insuss istenza d i s i tuaz ion i , anche 
potenz ia l i , d i incompatibilità e c o n f l i t t o d ' in teress i con l ' incar i co d i che t r a t t a s i . 
La p r e d e t t a d i ch ia raz ione , in osservanza de l D.Lgs. n. 3 3 / 2 0 1 3 , nove l la to , e del la L. n. 
190/2012 , nove l la ta , verrà pubb l i ca ta , insieme con il cu r r i cu l um v i t a e e l ' indicazione del 
compenso pe r cep i t o , e n t r o t r e mesi dal c on f e r imen t o de l l ' i n ca r i co e per i t r e anni successivi 
al la cessazione de l l ' i n ca r i co , nel s i t o i n t e r n e t az iendale h t tp : / /www.aopapardo . i t nel la sez ione 
Ammin i s t r a z i one T r a spa r en t e - macro famig l i a "Consulent i e c o l l a bo r a t o r i " 

A r t . 8 - compensi 
I l compenso per le p res taz i on i p ro fess iona l i sarà p a t t u i t o secondo le d ispos iz ion i p r e v i s t e dal 
DM n. 5 5 de l 10.03.2014 che s tab i l i s ce i p a r a m e t r i per la l iquidazione de i compensi per la 
p ro fess i one f o r en se , ai sensi d e l l ' a r t . 13 c. 6, de l la L. n. 2 4 7 / 2 0 1 2 , al momento del 
c on f e r imen t o de l l ' i n ca r i co pro fess iona le . I n t a l e sede il p ro f e s s i on i s t a deve rendere noto 
a l l 'Az i enda il g rado d i complessità de l l ' i n ca r i co , f o r nendo t u t t e le i n f o rmaz i on i u t i l i circa gl i 
oner i i po t i z zab i l i da l momento del c on f e r imen t o f i n o al la conclusione de l l ' i n ca r i co e deve 
altresì indicare i dati della polizza assicurativa per i danni provocati nell'esercizio dell'attività 
professionale. 

L 'avvocato si impegnerà comunque ad app l i care parce l le d i impo r t o non supe r i o r e al va lo re 
minimo d i l iquidazione, ca lco lato come p rev i s t o dal DM 5 5 / 2 0 1 4 , che dovranno essere 
adegua tamente do cumen ta t e e g i u s t i f i c a t e , t e n u t o conto de i c r i t e r i genera l i per la 
l iquidazione così come ind iv iduat i nel DM c i t a t o e, più prec i samente: 

< de l le c a r a t t e r i s t i c h e , de l l ' u rgenza e del preg io dell 'attività p r e s t a t a ; 

< de l l ' impo r t anza , de l la na tu ra , de l la d i f f i co l tà e de l va lore d e l l ' a f f a r e ; 

http://www.aopapardo.it


< de l le condiz ion i s ogge t t i v e de l l ' ass i s t i to; 

< dei r i s u l t a t i consegui t i ; 
< del la complessità de l le quest ion i g i u r i d i che d i f a t t o t r a t t a t e . 

Ne l caso in cui il p rovved imento d i l iquidazione de l le spese a car i co de l la p a r t e soccombente , 
da p a r t e de l Giudice, s ia d i impo r t o supe r i o re r i s p e t t o al s u d d e t t o va lo re , per la p a r t e 
eccedente , il p r o f e s s i on i s t a potrà p ro cede re al suo recupero , t r a t t e n e n d o quanto r e cupe ra to . 
Se invece la somma l iqu idata dal Giudice a car ico de l la p a r t e soccombente f o s se i n f e r i o r e 
r i s p e t t o al va lo re s t a b i l i t o nel p rovved imento d i de f i n i z i one de l g iud iz io , la parce l la potrà 
essere r e d a t t a in r a ppo r t o a ques t ' u l t imo va lore. 

Ne l caso in cui il G iud ice non provvedesse al la l iquidazione de l le spese o se ques te ven issero 
compensate si dovrà f a r e r i f e r i m e n t o al la domanda ma nei suoi va lo r i min imi , salvo casi 
p a r t i c o l a r i , da conco rda re sul la base d i una va lutaz ione i n t e rna del danno. 
Su r i c h i e s t a de l p ro f e s s i on i s t a , l 'Az ienda liquiderà una somma, a t i t o l o d i acconto sul 
compenso p a t t u i t o , f i n o ad un massimo d i € . 2 .500,00, comprens iva d i oner i ed accessor i , in 
re laz ione al va lo re de l la causa. I l saldo verrà l iqu idato a conclusione de l l ' i n ca r i co . A i f i n i de l la 
l iquidazione s ia de l l ' a ccon to sia de l saldo il legale dovrà f a r pe r ven i r e al la S t r u t t u r a 
c ompe ten t e p ropos ta d i parce l la d e t t a g l i a t a e comple ta de l la documentaz ione a d e t t a g l i o e 
g ius t i f i c az i one . A l la comunicazione d i approvaz ione de l la s tessa potrà esse re emessa f a t t u r a 
e l e t t r o n i c a per la l iquidazione d i quanto dovuto . 

A r t . 9 - cance l laz ione da l l ' e l enco 
l 'Az ienda p rocede al la cancel lazione de l nominat ivo de l p ro f e s s i on i s t a da l l ' e lenco, prev ia 
comunicazione ai sensi d e l l ' a r t . 10 L. 241/1990 , nei seguent i casi: 

A ) - p e r d i t a de i r equ i s i t i per l ' iscr iz ione 

- r inunc ia senza g i u s t i f i c a t o mot ivo ad un incar ico pro fess iona le 
- mancato o parz ia le asso lv imento del l ' incar ico a f f i d a t o 

- inadempienze t a l i da arrecare p reg iud iz io a l l 'Az ienda 
B) - r inunc ia a l l ' i s c r i z i one ne l l 'e lenco, da comunicars i per i s c r i t t o ad opera de l p ro f e s s i on i s t a 
La cancel laz ione da l l 'e lenco compo r t a l ' immed ia ta revoca d i t u t t i g l i incar i ch i a f f i d a t i al 
p ro fess i on i s ta . 

A r t . 10 - t r a t t a m e n t o de i d a t i 
A i sensi d i quanto p rev i s t o dal Regolamento Europeo 2 0 1 6 / 7 6 9 , e de l D. Lgs. 1 9 6 / 2 0 0 3 
novel lato dal D. Lgs 101/2018, si f a p re sen te che il c on f e r imen t o d i d a t i a l l 'Az ienda 
Ospeda l i e ra Papardo è necessar io per l 'asso lv imento de i comp i t i p r e v i s t i da l la legge, per la 
p rocedu ra d i i s c r i z ione per l 'aggiornamento de l l 'E lenco e success ivamente, per l 'eventua le 
a f f i d a m e n t o d i incar i ch i p ro fess iona l i , secondo quanto p rev i s t o d a l l ' a r t . 15 de l D.Lgs. n. 33 del 
14.03.2013, nove l la to , in ma t e r i a d i r i o r d i no del la d isc ip l ina r i g ua r dan t e g l i obb l igh i d i 
pubblicità, t r a spa r en za e d i f f u s i o n e d i i n fo rmaz ion i da p a r t e de l le Pubbl iche Ammin i s t r az i on i . 
Re la t i vamente ai c i t a t i d a t i , a l l ' i n t e r e s sa t o , in quanto t a l e , vengono r i conosc iu t i i d i r i t t i d i cui 
al c i t a t o Regolamento Europeo 2 0 1 6 / 7 6 9 , e de l Ù. Lgs. 1 9 6 / 2 0 0 3 nove l la to dal D. Lgs 
101/2018. 



A r t . 11 - disposizioni f inali 
L 'Az ienda si r i s e r va la facoltà d i mod i f i c a r e , p ro roga re , sospendere o revocare il p r e sen te 

avviso, qua lora ne r i levasse la necessità e l'opportunità per rag ion i d i pubb l i co i n te resse , 

dandone comunicaz ione agli i n t e r e s sa t i . 

Per quanto non espressamente p rev i s t o dal p r e sen te rego lamento , si r i nv ia al Codice 

Deonto log ico Forense. 

Per eventua l i c h i a r imen t i e/o in fo rmaz ion i gl i i n t e r e s sa t i po t ranno r i vo l ge r s i a: 

U.O.S. Legale Az ienda Ospeda l ie ra Papardo 

Te l . 0 9 0 3 9 9 2 9 0 5 / 2 8 4 6 , f a x 3 9 9 2 8 4 2 , e-mail anton inocomunale@aopapardo. i t 

Responsabi le de l p roced imento: Avv. Anton ino Comune D i r i g en t e Responsabi le U.O.S. Legale. 

Az ienda Ospeda l i e ra Papardo. 

I L D IRETTOR 

D o t t . Mai 

mailto:antoninocomunale@aopapardo.it


Al S i g . D i re t to re Genera le della 
Az ienda Ospeda l ie ra Papardo 

A G G I O R N A M E N T O C O N S C A D E N Z A F I S S A T A A L 3 1 . 1 2 . 2 0 1 9 

AVVISO PUBBLICO PER L'AGGIORNAMENTO CON SCADENZA F I S S A T A AL 
3 1 . 1 2 . 2 0 1 9 , DELLE NUOVE DOMANDE DI AMMISSIONE F A T T E PERVENIRE 
DAI S O G G E T T I I N T E R E S S A T I ENTRO LA PREDETTA DATA DEL 3 1 . 1 2 . 2 0 1 9 , 
I V I COMPRESE EVENTUALI DOMANDE GIÀ' PERVENUTE A S E G U I T O DEL 
RECENTE AGGIORNAMENTO STRAORDINARIO DELL'ELENCO APERTO" DI 
AVVOCATI, PER I L C O N F E R I M E N T O D I I N C A R I C H I P R O F E S S I O N A L I E S T E R N I D I 
C O N S U L E N Z A G I U R I D I C A E D I P A T R O C I N I O G I U D I Z I A L E E S T R A G I U D I Z I A L E A 
F A V O R E D E L L ' A Z I E N D A O S P E D A L I E R A PAPARDO E D E I P R O P R I D I P E N D E N T I . 
S I I N F O R M A C H E T U T T E L E I S T A N Z E V E R R A N N O E S A M I N A T E D A L C O M P E T E N T E 
S E R V I Z I O L E G A L E , A I F I N I D E L P R E V I S T O A G G I O R N A M E N T O , DA E F F E T T U A R E 
C O N V E N Z I O N A L M E N T E E N T R O LA P R E V I S T A D A T A D E L 3 1 . 0 1 . 2 0 2 0 

D O M A N D A D I P A R T E C I P A Z I O N E 
I l / l a s o t t o s c r i t t o / a avvocato 

N a t o / a a 

r e s i d en t e in via 

con s t ud i o in via 
n. t e l e f on i c o e-mail 

C.F. P a r t i t a I V A 
con r i f e r i m e n t o al l 'Avviso per l 'aggiornamento convenz iona lmente s t a b i l i t o , con scadenza 
f i s s a t a al 31.12.2019, del l 'Elenco A p e r t o d i Avvoca t i , g ius ta r i s e r va esposta nel la de l i be ra nr. 
4 7 0 de l 04 .09 .2019 che con la pubbl icaz ione de l c o r r e l a t o "Avv iso" s ' in tende sc io l ta , al quale 
l 'Azienda Ospeda l i e ra Papardo possa a t t i n g e r e per c o n f e r i r e eventua l i i ncar i ch i d i ass is tenza 
e rappresen tanza in g iud iz io 

C H I E D E 
d i essere i s c r i t t o nell 'Elenco A p e r t o " per la/e sez ione/ i di segu i to i nd i ca te {barrare una o più 
caselle): 

a d i r i t t o c iv i le 
• d i r i t t o de l lavoro 

• d i r i t t o ammin i s t r a t i v o / contab i l e 
• ga re e appa l t i pubb l i c i 
• d i r i t t o penale 
• d i r i t t o t r i b u t a r i o 

• r i s a r c imen to danni da responsabilità san i ta r i a . 

A t a l f i n e consapevole d i i n c o r r e r e , in caso d i d i ch i a raz i one f a l s a , ne l le sanz ion i penal i 
p r e v i s t e d a l l ' a r t . 7 6 de l D.P .R. 28 d i c emb r e 2 0 0 0 , n. 4 4 5 , e nel la decadenza da i 
bene f i c i e ven tua lmen te o t t e n u t i , s o t t o la p r op r i a persona le responsabilità 

D I C H I A R A 



- d i aver preso v is ione del l 'Avviso Pubbl ico d i codes ta Az ienda e pubb l i ca to in f o r m a in teg ra l e 
sul s i t o i n t e r n e t www.aopapardo. i t e d i a c c e t t a r e i n t e r a m e n t e e senza r i s e r v e t u t t e le 
cond iz ion i p r ev i s t e ; 

- d i essere i s c r i t t o a l l 'A lbo degl i Avvoca t i d i al n° dal 

d i {barrare la casella di riferimento): 

• essere i s c r i t t o a l l 'A lbo specia le per il pa t roc in io innanzi al la Cassazione e al le g iu r i sd i z ion i 

supe r i o r i da l ; 

• non essere i s c r i t t o al l 'A lbo specia le per il pa t roc in io innanzi al la Cassazione e al le 

g iu r i sd i z ion i supe r i o r i ; 

- d i non t r o v a r s i in condiz ioni che l imi tano o escludano, a norma d i legge, la capacità d i 
c o n t r a t t a r e con la Pubbl ica Ammin i s t raz ione; 
- d i non t r o v a r s i al momento in s i tuaz ione d i incompatibilità a r a pp r e s en t a r e e d i f e n d e r e gl i 
i n te ress i de l l 'Az ienda Ospeda l i e ra Papardo e d i impegnars i comunque, nel caso gl i vengano 
a t t r i b u i t i i ncar i ch i p ro fess iona l i da l l 'Az ienda, a non a c c e t t a r e incar i ch i da t e r z i , s ia p r i v a t i 
che en t i pubb l i c i , c on t r o l 'Azienda medesima; 

- d i aver s t i pu l a t o una pol izza per responsabilità pro fess iona le i cui e s t r e m i , r e l a t i vo 
massimale e d a t a d i scadenza sono i seguent i : 

I n pa r t i c o l a r e 

R I C O N O S C E E D A C C E T T A S E N Z A R I S E R V E 

- che l ' iscr iz ione nell 'elenco non compo r t a alcun d i r i t t o ad essere a f f i d a t a r i o d i incar i ch i da 
p a r t e de l l 'Az ienda Ospeda l i e ra Papardo; 

- che l ' iscr iz ione nell 'elenco determinerà l'obbligo, a l l ' a t to de l l 'eventua le c on f e r imen t o del 
singolo incar ico, d i a c c e t t a r e le condiz ioni p r e v i s t e dai c r i t e r i d i de t e rm inaz i one de l compenso 
d i cui al l 'Avviso; 

- che l ' iscr iz ione nell 'elenco determinerà l'obbligo per il legale, in caso d i c on f e r imen t o d i 
incar ico, d i o t t e m p e r a r e agl i obb l igh i d i rend i con taz ione nei c o n f r o n t i de l l 'Az ienda 
Ospeda l i e ra Papardo; 

A L L E G A 
- p rop r i o cu r r i cu l um pro fess iona le r e d a t t o e s o t t o s c r i t t o come p rev i s t o nel l 'Avviso; 
- f o t o cop i a d i documento d i identità in corso d i validità 

E S P R I M E 
ai sensi de l Regolamento Europeo 2 0 1 6 / 7 6 9 , e de l D. Lgs. 1 9 6 / 2 0 0 3 nove l la to dal D. Lgs 
101/2018, il consenso al t r a t t a m e n t o de i d a t i personal i esc lus ivamente per le f inalità connesse 
alla p ro cedu ra d i cui al p r e sen te avviso ed , even tua lmente , per la success iva ges t i one del 
r appo r t o . 

Luogo e da t a , f i r m a leggib i le 
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